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Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del Comune
di Villorba. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

Daniela Giacomin;1;8322237



COMUNE DI VILLORBA
Provincia di Treviso

Proposta di determinazione SETTORE SERVIZI DI STAFF nr.496 del 17/07/2020

Pagina 1 di 3

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: RETRIBUZIONE DI RISULTATO ANNO 2019 RESPONSABILE SETTORE I

DIVERSI ENTRONOMINATIBeneficiario:

SIOPE: 1.01.01.01.0041.03.1.0101Codice bilancio:

Capitolo: 1222020

3.400,00Importo:22/11/2019Data:2020 133/0Impegno di spesa2020ESERCIZIO:

STIPENDI FISSI RAGIONERIA, ECONOMATO

Piano dei conti f.: 1.01.01.01.004 Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: RETRIBUZIONE DI RISULTATO ANNO 2019 SETTORE IV

DIVERSI ENTRONOMINATIBeneficiario:

SIOPE: 1.01.01.01.0041.06.1.0101Codice bilancio:

Capitolo: 5902020

3.400,00Importo:22/11/2019Data:2020 134/0Impegno di spesa2020ESERCIZIO:

STIPENDI FISSI UFFICIO TECNICO

Piano dei conti f.: 1.01.01.01.004 Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo



COMUNE DI VILLORBA
Provincia di Treviso

Proposta di determinazione SETTORE SERVIZI DI STAFF nr.496 del 17/07/2020

Pagina 2 di 3

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: RETRIBUZIONE DI RISULTATO ANNO 2019 SETTORE III  E PARTE I - IV E VI

DIVERSI ENTRONOMINATIBeneficiario:

SIOPE: 1.01.01.01.0041.07.1.0101Codice bilancio:

Capitolo: 7702020

2.177,98Importo:22/11/2019Data:2020 135/0Impegno di spesa2020ESERCIZIO:

STIPENDI FISSI SERV. ANAGRAFE, ST. CIVILE

Piano dei conti f.: 1.01.01.01.004 Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: RETRIBUZIONE DI RISULTATO ANNO 2019 RESPONSABILE SETTORE II

DIVERSI ENTRONOMINATIBeneficiario:

SIOPE: 1.01.01.01.0043.01.1.0101Codice bilancio:

Capitolo: 17102020

3.500,00Importo:22/11/2019Data:2020 136/0Impegno di spesa2020ESERCIZIO:

STIPENDI FISSI POLIZIA LOCALE

Piano dei conti f.: 1.01.01.01.004 Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo



COMUNE DI VILLORBA
Provincia di Treviso

Proposta di determinazione SETTORE SERVIZI DI STAFF nr.496 del 17/07/2020

Pagina 3 di 3

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: RETRIBUZIONE DI RISULTATO ANNO 2019 RESPONSABILE SETTORE VI

DIVERSI ENTRONOMINATIBeneficiario:

SIOPE: 1.01.01.01.0044.06.1.0101Codice bilancio:

Capitolo: 27002020

2.820,00Importo:22/11/2019Data:2020 137/0Impegno di spesa2020ESERCIZIO:

STIPENDI FISSI ASSISTENZA SCOLASTICA

Piano dei conti f.: 1.01.01.01.004 Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: RETRIBUZIONE DI RISULTATO ANNO 2019 RESPONSABILE SETTORE V

DIVERSI ENTRONOMINATIBeneficiario:

SIOPE: 1.09.01.01.0018.01.1.0109Codice bilancio:

Capitolo: 36052020

2.430,31Importo:22/11/2019Data:2020 138/0Impegno di spesa2020ESERCIZIO:

STIPENDI FISSI URBANISTICA, GEST. TERRITORIO PERSONALE IN
CONVENZIONE/COMANDO

Piano dei conti f.: 1.09.01.01.001 Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc…)

Ai sensi dell'art. 147 bis, co. 1, del DLgs. 267/00, si esprime parere di regolarità contabile favorevole. Ai sensi dell'art. 183 del DLgs. 267/00, si
attesta la copertura finanziaria.

Il Responsabile del Servizio Finanziario

Antonella Martini

 VILLORBA li, 20/07/2020

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del Comune
di Villorba. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

MARTINI ANTONELLA;1;10009365



DIPENDENTE

Responsabile con 

incarico di Posizione 

Organizzativa

Retribuzione di 

posizione percepita

% Retribuzione di 

risultato in base alla 

valutazione (art. 12 

CCDI)

RETRIBUZIONE DI 

RISULTATO
Note

MARTINI ANTONELLA settore primo 13.606,93 25% 3.401,73

S U TTO RICCARDO settore secondo 14.000,00 25% 3.500,00
anno 2019: 43,21%  a carico Comune di Villorba, 27,25%  

a carico Comune di Carbonera, 18,58%  a carico Comune 

di B reda di P iave e 10,96%  a carico Comune di Arcade

CORB OLANTE FAB IO settore terzo 8.692,68 25% 2.173,17

P AVAN ANTONIO settore quarto 13.606,93 25% 3.401,73

ANZANELLO S TEFANO settore quinto 9.721,23 25% 2.430,31
da comunicare al Comune di P ovegliano - quota a totale 

carico del Comune di Villorba

TREVIS AN P AOLA settore sesto 11.285,38 25% 2.821,35

Totale 70.913,15 17.728,29

RETRIBUZIONE DI RISULTATO ANNO 2019

88.641,44
Risorse complessivamente destinate alla retribuzione di posizione e di 

risultato

P ercentuale destinata al risultato (art. 15 CCNL e art. 12 CCDI) 20%


