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COSTITUZIONE DEL FONDO

2015 consuntivo
2016 

consuntivo

A) Risorse storiche - importo consolidato anno 2003 CCNL 22/01/2004 art. 31 c. 2 193.323,60        193.323,60        

B) Incrementi contrattuali

0,62% Monte Salari 2001 CCNL 22/01/2004 art. 32 c. 1 11.139,96          11.139,96          

0,50% Monte Salari 2001 CCNL 22/01/2004 art. 32 c. 2 8.983,84            8.983,84            

0,20% Monte Salari 2001 CCNL 22/01/2004 art. 32 c. 7 -                         -                        

0,50% Monte Salari 2003 CCNL 09/05/2006 art. 4 c. 1 9.290,97            9.290,97            

0,60% Monte Salari 2005 CCNL 11/04/2008 art. 8 c. 2 11.845,33          11.845,33          

C) Altri incrementi

Progressioni orizzontali carico bilancio
 CCNL 22/01/2004 dich. cong. n. 14 e 

CCNL 09/05/2006 dich. cong. n. 4 PEO 
8.014,13            7.990,09            

Assegni anzianità e ad personam cessati dal 2004  CCNL 05/10/2001 art. 4 c. 2 5.631,73            5.631,73            

Integrazioni per incremento dotazione organica art. 15 c. 5 CCNL 01/04/99 art. 15 c. 5 -                         -                        

Risorse CCNL 01/04/99 art. 15 c. 1 lett. h) -                         -                        

Riduzioni di fondo per malattia D.L. n. 112/2008 art. 71 418,08-               357,94-               

Riduzioni di fondo per riduzione del personale  L. n. 147/2013 art. 1, comma 456 6.960,12-            6.960,12-            

240.851,36        240.887,46        

2015 consuntivo
2016 

consuntivo

1,2% Monte Salari 97 CCNL 1/4/99 art.15, comma 2  18.839,74          18.839,74          

Riduzioni per riduzione del personale (importo ricavato da conto annuale) L. n. 147/2013 art. 1, comma 456 1.175,00-            1.175,00-            

Risparmi straordinario CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett. m 208,88               

 Rimborso somme Altre risorse

34.664,74          34.873,62          

 Risparmi derivanti dai piani di razionalizzazione della spesa (nel 

rispetto dei limiti complessivi di spesa del personale) 
D.L. n. 98/2011 art. 16, comma 4 10.939,14          

286.455,24    275.761,08   

2015 consuntivo
2016 

consuntivo

Specifiche disposizioni di legge: progettazione anni precedenti 

Specifiche disposizioni di legge: progettazione anno 2016 576,77               

 Specifiche disposizioni di legge - compensi ISTAT CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.k -                         

Specifiche disposizioni di legge - recupero evasione ICI CCNL 5/10/01 art.4, comma 3 3.357,47            3.357,47            

3.357,47            3.934,24            

17.000,00          17.000,00          

TOTALE

TOTALE GENERALE

Risorse variabili a destinazione vincolata                                                                                             

non considerate ai fini dei limiti di spesa 

(delibera n. 16/09 Sezione Autonomie Corte dei Conti)

art. 17 c. 2 lett. g CCNL 1/4/1999 

TOTALE

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

(articolo 31, comma 2 del CCNL 22.01.2004)

TOTALE

Risorse variabili da definirsi ciascun anno

(articolo 31, comma 3 del CCNL 22.01.2004)

 Nuovi servizi o riorganizzazione "Progetto di riorganizzazione del 

Comune di Villorba - ampliamento e miglioramento dei servizi" 
 CCNL 1/4/99 art.15, comma 5 



UTILIZZO DEL FONDO

2015 consuntivo 2016 consuntivo

Indennità di comparto art. 33 CCNL 2004 38.302,96                         38.230,04                         

Progressione economica nella categoria art. 17 c. 2 lett. b CCNL 1/4/1999 113.364,39                       113.090,41                       
Indennità U.O.C. art. 37 c. 4 CCNL 06/07/1995

151.667,35                   151.320,45                   

2015 consuntivo 2016 consuntivo

Produttività e miglioramento servizi art. 17 c. 2 lett. a CCNL 1/4/1999 57.075,07                         20.919,12                         

Razionalizzazione e revisione dei processi e dei procedimenti 

dei servizi (quota fino a concorrenza 50% quota destinata al 

miglioramento della performance) art. 17 c. 2 lett. a CCNL 1/4/1999 18.930,18                         

Razionalizzazione e revisione dei processi e dei procedimenti 

dei servizi (art,. 15 co. 2 CCNL 1/4/99) art. 17 c. 2 lett. a CCNL 1/4/1999 18.839,74                         
Produttività art. 15 c. 5 CCNL 1/4/1999 art. 17 c. 2 lett. a CCNL 1/4/1999 17.000,00                         17.000,00                         

Indennità di rischio art. 17 c. 2 lett. d CCNL 1/4/1999 3.052,00                           2.434,00                           

Indennità di disagio art. 17 c. 2 lett. e CCNL 1/4/1999 1.086,33                           1.564,67                           

Indennità per specifiche responsabilità art. 17 c. 2 lett. f CCNL 1/4/1999 11.330,81                         10.426,08                         

Indennità per altre specifiche responsabilità art. 17 c. 2 lett. i CCNL 1/4/1999 1.331,32                           829,96                              

Indennità di turno art. 17 c. 2 lett. d CCNL 1/4/1999 18.639,60                         19.351,60                         
Indennità di reperibilità art. 17 c. 2 lett. d CCNL 1/4/1999 14.333,62                         14.145,28                         

123.848,75                   124.440,63                   
Produttività da piano di razionalizzazione della spesa D.L. n. 98/2011 art. 16, comma 4 10.939,14                         -                                       

286.455,24                   275.761,08                   

2015 consuntivo 2016 consuntivo

Specifiche disposizioni di legge: recupero evasione ICI CCNL 5/10/01 art. 4, c.3 3.357,47                           3.357,47                           

 Specifiche disposizioni di legge: compensi ISTAT CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.k

3.357,47                       3.934,24                       

Destinazione per finalità ricorrenti o già previste

TOTALE

Destinazione per finalità valutabili di anno in anno

576,77                              

TOTALE

TOTALE GENERALE

Risorse non considerate ai fini dei limiti di spesa 

(delibera n. 16/09 Sezione Autonomie Corte dei Conti)

TOTALE

Specifiche disposizioni di legge: progettazione art. 17 c. 2 lett. g CCNL 1/4/1999 



all. c)

Cognome e Nome IMPORTO

ALBA MONIA 888,00

AMADIO RITA 858,00

BALDIN ORAZIO 705,00

BALIVIERA VANIA 676,00

BARBIERI SABRINA 986,00

BELLINATO MONICA 679,00

BERLESE KATHY 1.102,00

BERNARDI FRANCESCA 992,00

BETTIOL ANDREA 753,00

BISETTO CHIARA 716,00

BISETTO MARIA 1.126,00

BONOTTO MANUELA 1.962,00

BRISOLIN CARLA 851,00

BUBOLA NICOLETTA 801,00

CALZAVARA ANTONELLA 765,00

CANCIAN GASTONE 893,00

CASAGRANDE ACHILLE 1.243,00

CHIODO ALESSANDRA 1.826,00

CIAMBOTTI BARBARA 1.557,00

CROSATO MARIO 1.003,00

CUSIMANO GIUSEPPA ROSALIA 723,00

DALLAGIACOMA MARA 524,00

DE LUCHI RAFFAELLA 951,00

DE MARTIN LAURA 920,00

DELL'AQUILA CARMELA 1.000,00

DOTTO DAVIDE 1.155,00

FABBRIS RENATO 725,00

FAZZELLO LOREDANA 1.025,00

FEDATO CHIARA 818,00

FELTRIN VALENTINA 387,00

FERRARELLI STEFANIA 1.265,00

FIOROTTO WALTER 767,00

FOSCHIA NADIA 738,00

FRANZESE FABIO 1.040,00

FREGONESE MORENO 918,00

GAGNO PAOLO 651,00

GALANTIN ANDREA 930,00

GALANTIN FRANCO 1.019,00

GASPARINI SONIA 678,00

GERACI PIERO 903,00

GIANNI GIANLUCA 1.829,00

GRECO MASSIMILIANO 617,00

GUIZZO ANNA 1.110,00

IABICHELLA MICHELE 1.000,00

LAMKHANTAR TAIBI 748,00

LILLO CRISTIANA 1.019,00

LORENZON ROSELLA 471,00

MARCHETTO PAOLO 868,00

45.181,00

EROGAZIONE PERFORMANCE

ANNO 2016

(importi individuali)



Cognome e Nome IMPORTO

MAROTTO ANNALISA 1.001,00

MAROTTO GIANNA 1.024,00

MARZARI FRANCESCO 1.008,00

MASUTTI FABIO 853,00

MENONCELLO GINO 562,00

MEROTTO MARTINA 645,00

MOGNO BEPPINO 1.926,00

MUZZATTI MARINA LAURA 647,00

PADOVANI PAOLO 1.066,00

PANIGHEL MARCO 888,00

PANIGHEL MONICA 1.040,00

PASINI GERMANA 798,00

PEMPINELLA VALERIA 866,00

PIETROBON MARIANTONIETTA 1.054,00

PINARELLO DANILO 1.850,00

POL VALLY 791,00

PUPPINATO GIUSEPPE 415,00

RAGOLDI TERESA 1.812,00

RAGONESE RITA 570,00

RICCARDI PASQUALE 703,00

RIGO GABRIELE 706,00

RIZZO ROBERTO 1.000,00

SARTORATO SARA 785,00

SCOTTON PATRIZIA 900,00

SPONCHIADO ROBERTO 774,00

TANGREDI PATRIZIA 1.997,00

TORRESAN PAOLO 818,00

TOSO CINZIA 698,00

TREVISAN ANITA 798,00

VENDRAME LUIGINA 1.101,00

ZAGO DINO 900,00

ZAPPAROLI SILVANO 512,04

30.508,04

TOTALE LIQUIDATO ANNO 2016 75.689,04

ANNO 2016

(importi individuali)

EROGAZIONE PERFORMANCE



2017

Servizio Risorse Umane e Organizzazione

SETTORE I - PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE

Visto contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis del TUEL - D.Lgs. n. 267 del

18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario


