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DIPENDENTE

Responsabile con 

incarico di Posizione 

Organizzativa

Retribuzione di 

posizione percepita

% Retribuzione di 

risultato in base alla 

valutazione

RETRIBUZIONE DI 

RISULTATO
Note

MARTINI ANTONELLA settore primo 12.900,00 25% 3.225,00

SUTTO RICCARDO settore secondo 14.000,00 25% 3.500,00

Fino al 14/09/2016: 25% a carico del Comune di 

Carbonera e 20% del Comune di Breda di Piave -                      

dal 15/09/2016: 26,92% a carico Comune di Carbonera, 

18,89% a carico Comune di Breda di Piave e 10,75% a 

carico Comune di Arcade

CORBOLANTE FABIO settore terzo 10.000,00 25% 2.500,00

PAVAN ANTONIO settore quarto 13.401,00 25% 3.350,25

ANZANELLO STEFANO settore quinto 8.062,50 22% 1.773,75
da comunicare al Comune di Povegliano - quota a totale 

carico del Comune di Villorba per 10 mesi

TREVISAN PAOLA settore sesto 10.000,00 25% 2.500,00

Totale 68.363,50 16.849,00
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Servizio Risorse Umane e Organizzazione

SETTORE I - PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE

Visto contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis del TUEL - D.Lgs. n. 267 del

18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario


