BARATTO AMMINISTRATIVO

Modulo per le associazioni

Modulo di proposta di collaborazione per attività e servizi 

ai sensi del Regolamento comunale di disciplina del “baratto amministrativo”
Alla Cortese Attenzione del Sindaco

Del Comune di Villorba (TV)
Il sottoscritto …………………………………………………………. nato a ……………….………………… il ……….………………..……….. codice fiscale …………….……………………………………………….. 

legale rappresentante di ……………………………………………………………………………………….

sede in via ……………..……………………………..…………………………………….…….…. a Villorba, telefono/cell ………………………………………………………………………….…………………………..

e-mail ……………………………………………………………………………………………………………..

presenta proposta di collaborazione per l’attività di (barrare la risposta con una X): 
· manutenzione, sfalcio e pulizia di  strade, piazze, aiuole, parchi ed aree pubbliche o ad uso pubblico;

· lavori di piccola manutenzione  e pulizia degli edifici comunali;

· attività di sorveglianza, apertura-chiusura locali e supporto organizzativo in occasione di manifestazioni culturali, sportive, ricreative o sociali;
· altro (specificare) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

a copertura delle seguenti somme dovute al Comune di Villorba dai seguenti soggetti associati:

	NOME e C.F. DELL'ASSOCIATO
	IMPORTO DA PAGARE
	TIPOLOGIA

	 
	 
	  IMU – avviso di accertamento n. …………………...del …………….…………….

	 
	 
	  TASI – avviso di accertamento n. ………...…....…. del……………………….…..

	 
	 
	  sanzione amministrativa n. verbale ……….…..….. del …………….……………..

	 
	 
	  corrispettivi del  servizio a domanda individuale …………...………………….

	
	
	……………………………………………………………………………………………..

	 
	 
	(specificare il servizio e il soggetto fruitore  del servizio se diverso dal richiedente)

	 
	 
	  IMU – avviso di accertamento n. …………………...del ……………….………….

	 
	 
	  TASI – avviso di accertamento n. ………...….……. del……………………….…..

	 
	 
	  sanzione amministrativa n. verbale …………....….. del …………….……………..

	 
	 
	  corrispettivi del  servizio a domanda individuale ………………...………………….

	
	
	……………………………………………………………………………………………..

	 
	 
	(specificare il servizio e il soggetto fruitore  del servizio se diverso dal richiedente)

	 
	 
	  IMU – avviso di accertamento n. …………….……...del ……………….………….

	 
	 
	  TASI – avviso di accertamento n. ………...….……. del……………………….…..

	 
	 
	  sanzione amministrativa n. verbale …………....….. del …………….……………..

	 
	 
	  corrispettivi del  servizio a domanda individuale ………………...………………….

	
	
	……………………………………………………………………………………………..

	 
	 
	(specificare il servizio e il soggetto fruitore  del servizio se diverso dal richiedente)

	 
	 
	  IMU – avviso di accertamento n. …………………...del ……………….………….

	 
	 
	  TASI – avviso di accertamento n. ………...….……. del……………………….…..

	 
	 
	  sanzione amministrativa n. verbale …………....….. del …………….……………..

	 
	 
	  corrispettivi del  servizio a domanda individuale ………………...………………….

	
	
	……………………………………………………………………………………………..


	 
	 
	(specificare il servizio e il soggetto fruitore  del servizio se diverso dal richiedente)


A tale fine, dichiara che i soggetti associati sopra indicati: (barrare la risposta con una X):
1) possiedono i requisiti previsti dall'art. 5, ed in particolare l'idoneità psico-fisica in relazione alle caratteristiche dell’attività o del servizio da svolgersi, come attestato da allegato certificato medico di idoneità.

2) sono disponibili ad operare:

· mattino (dal lunedì al venerdì dalle ore 8.00 alle ore 12.00) 

nel periodo dal ………………………..……..… al ……………………………………….

· pomeriggio (dal lunedì al giovedì dalle ore 13.00 alle ore 17.00)

nel periodo dal …………………………..…..… al ……………………………………….

3) possiedono

· adeguata formazione e idonea dotazione di sicurezza personale (vestiario, scarpe, ecc.) per l’attività indicata in quanto 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

È individuato quale Responsabile / Referente del suddetto gruppo di lavoro il sig. _______________, nato a  ______________, il __/__/____, codice fiscale ____________________, residente a ____________________ in via _______________________________________________________.
Con la sottoscrizione della presente istanza il sottoscritto, dichiara inoltre di:
1. aver preso visione e accettazione del Regolamento per l’istituzione e la gestione del “baratto amministrativo” approvato con delibera del C.C. n. 29 del 30/07/2015, nonché delle linee guida approvate con deliberazione della Giunta Comunale n.179   del 28/12/2015;
2. aver informato i soggetti volontari nominati nella presente istanza che:

· l’incarico non potrà in alcun modo costituire rapporto di lavoro di alcuna tipologia;

· sono personalmente responsabili per ogni danno a cose e persone derivante da dolo o colpa grave
;

3. che l'associazione possiede idonea  copertura assicurativa per i rischi da responsabilità civile conto terzi e infortunio;

4. essere consapevole che la richiesta è soggetta ad accettazione da parte  dell’Amministrazione previa verifica
:

· di conformità del servizio offerto rispetto alle attività programmate ed approvate dagli Organi competenti dell'Ente;

· della disponibilità da parte del servizio competente ad inserire  efficacemente il volontario nell'ambito di competenza;
6.      di essere consapevole delle pene stabilite per le false attestazioni e le mendaci dichiarazioni di cui all’art. 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/00.
Note:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Data …………………………….                                                                           Firma ………………………………. 

Allegati: 

· copia della carta d’identità del legale rappresentante.

· Certificato medico di idoneità al servizio offerto dei soggetti associati sopra indicati.
�	Le attività di coordinamento e formazione del gruppo di lavoro sono a carico dell'Associazione (punto 4 linee guida)


�	 negligenza, imperizia, imprudenza, inosservanza di leggi, regolamenti, ordini o discipline


�	 l'accettazione deve essere compatibile con i limiti di spesa approvati con gli strumenti di programmazione (BILANCIO, DUP, PROGRAMMA LL.PP.). Inoltre, la Giunta, con l'approvazione delle linee guida, dovrà determinare un limite di figure massimo da inserire nelle attività di volontariato tenuto conto dei tempi richiesti al personale interno in termini di attività amministrativa, di formazione e di coordinamento, nonché dei costi per la fornitura di dispositivi di sicurezza e di assicurazione.









