CURRICULUM VITAE

SEGRETARIO GENERALE DELLA CONVENZIONE DI SEGRETERIA
GENERALE TRA I COMUNI DI PONZANO VENETO E VILLORBA

DIRETTORE GENERALE COMUNE DI PONZANO VENETO

INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome/nome SESSA CARLO
Luogo/Data di nascita TREVISO - 26/09/1952
Qualifica SEGRETARIO GENERALE

Amministrazione di appartenenza CONVENZIONE SEGRETERIA PONZANO VENETO -
VILLORBA (TV)

Incarico attuale SEGRETARIO GENERALE - DIRETTORE GENERALE (Comune di Ponzano
Veneto)

Numero telefonico diretto dell’ufficio 0422/960302 (Ponzano Veneto) — 0422/6179111(Villorba)

E-mail istituzionale
direzionegenerale@comune.ponzanoveneto.tv.it
segretario@comune.villorba.tv.it

TITOLI DI STUDIO E PERSONALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE

Titoli di studio
MATURITA’ LICEO CLASSICO
LAUREA IN GIURISPRUDENZA

Altri titoli di studio e professionali

FREQUENZA CORSI DI SPECIALIZZAZIONE SULL'ORGANIZZAZIONE DEGLI ENTI
LOCALI, TRA 1 QUALI "GENERAL MANAGEMENT" DIRETTO DALLA S.D.A.
DELL'UNIVERSITA' BOCCONI DI MILANO

Esperienze professionali (incarichi ricoperti)

* VICESEGRETARIO GENERALE COMUNE DI ODERZO(1980-1985)

* DIRIGENTE SETTORE LEGALE URBANISTICA E SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE
URBANISTICA AMMNISTRAZIONE PROVINCIALE DI TREVISO (1985-1988)

* SEGRETARIO COMUNALE TITOLARE DAL 1988

+ SEGRETARIO GENERALE E DIRETTORE GENERALE CONVENZIONE SEGRETERIA
GENERALE MASERADA SUL PIAVE - BREDA DI PIAVE

* SEGRETARIO GENERALE E DIRETTORE GENERALE CONVENZIONE DI SEGRETERIA
MONASTIER DI TREVISO - MASERADA SUL PIAVE

* DIRETTORE DEL CONSORZIO OPITERGINO - MOTTENSE tra 15 comuni (dal 1986 al 2001)

* DIRETTORE DEL CONSORZIO DI POLIZIA LOCALE “PIAVE” tra 5 comuni (dal 2004 al
2012)



* SEGRETARIO GENERALE E DIRETTORE GENERALE CONVENZIONE DI SEGRETERIA
GENERALE PONZANO VENETO- MONASTIER DI TREVISO (dal 2009 al 2012)

* SEGRETARIO GENERALE CONVENZIONE DI SEGRETERIA GENERALE PONZANO
VENETO - VILLORBA (incarico attuale)

* DIRETTORE GENERALE A PONZANO VENETO

Capacita linguistiche

Lingua Livello parlato Livello Scritto
Inglese Scolastico

Francese Scolastico

Tedesco Scolastico

Spagnolo Scolastico

Capacita nell’uso delle tecnologie
Applicativi office
Partecipazione a convegni e seminari

« SEMINARIO DI "GENERAL MANAGEMENT" DIRETTO DALLA S. D. A.
DELL'UNIVERSITA' BOCCONI DI MILANO

+ CORSO DI AGGIORNAMENTO C/O SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE LOCALE DI ROMA

* CORSO DI PERFEZIONAMENTO PER SEGRETARI COMUNALI C/O PREFETTURA DI
TREVISO

Pubblicazioni e collaborazioni a riviste

*« AUTORE DI NUMEROSE PUBBLICAZIONI GIURIDICHE ED ARTICOLI SULLE RIVISTE

SPECIALIZZATE DEL SETTORE, QUALLI:
- “L’AMMINISTRAZIONE ITALIANA”,
- “LA NUOVA RASSEGNA DI GIURISPRUDENZA PER GLI ENTI LOCALI”, ecc.

« AUTORE DI MANUALI GIURIDICI SULLE TEMATICHE DEL DIRITTO
AMMINISTRATIVO E DEL DIRITTO DEGLI ENTI LOCALI, PER LA PREPARAZIONE
DEI CANDIDATI NEI CONCORSI PUBBLICI INDETTI DAGLI ENTI PUBBLICI.

« AUTORE DEL VOLUME “IL COMUNE - DIZIONARIO E QUIZ” (TRE EDIZIONI —
ULTIMA EDIZIONE ANNO 2004), A DIFFUSIONE NAZIONALE, CON CIRCA TREMILA
COPIE VENDUTE PER OGNI EDIZIONE

 INSERITO NEL SITO DEL CONSIGLIO REGIONALE DEL VENETO “SCRITTORI
VENETI”



RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO
INDIVIDUALE

SEGRETARIO COMUNALE DOTT. SESSA CARLO
Trattamento economico in godimento - CC.NN.LL. 2006/2009

Comune capo-fila Convenzione con Villorba da 01/09/2012

VOCIRETRIBUTIVE COSTOANNYO
TOTALE Ponzano 50% Villorba 50%

Stipendio tabellare 39.979,30 19.989,65 19.989,65
Indennita vacanza contrattuale 241,92 120,96 120,96
13” mensilita 4.489,41 2.244,71 2.244,70
Retribuzione di posizione x13 mensilita 15.584,45 7.792,23 7.792,22
Indennita direttore generale x13 mensilita 14.460,78 7.230,39
Retribuzione aggiunta convenzione (25%) 13.651,68 6.825,84 6.825,84
Indennita Risultato (10%) 7.394,68 3.697,34

TOTALE GENERALE 95.802,22 47.901,12 36.973,37
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