T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale’ - No

Voci di spesa : Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 35.597
EROGAZIONE BUONI PASTO 18.558
FORMAZIONE DEL PERSONALE 6.191
BENESSERE DEL PERSONALE 2.966
COPERTURE ASSICURATIVE 7.588
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 469
ALTRE SPESE 42.501
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 225.007
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 738
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 508.024
IRAP 146.940
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 35.905
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) 68.001
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 21.749
Totale 940.734

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati
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P071: convenzione comune di Povegliano euro 35.905,31

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

P090: convenzione comune di Povegliano euro 13.500,47; convenzione comune di Arcade euro 1.274,00; convenzione comune di San Polo di Piave euro 37.278,12; convenzione comune di Carbonera euro 15.948,60; P099:
rimborso Regione del Veneto euro 21.749,15 per lavoro straordinario elezioni regionali del 31/05/15
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